Краткий отчет 
о работе учреждения за 2016 год

Государственное задание на 2014 год	30 000 койко/дней
На выполнение гос.задания было выделено	38 877 989-89 руб.
Из расчета 1 275-06 руб. 1 койко/день.

Структура больных, пролеченных 
в ГБУЗ ПК «Краевой санаторий для больных туберкулезом №1»:
	№ п/п
	Группа диспансерного учета
	2015г.
	2016г.

	1
	0  группа
	-
	5

	2
	Активный туберкулез
I А ГДУ
I Б ГДУ
	225
	218

	3
	III ГДУ
	140
	145

	4
	IV ГДУ
	142
	70

	5
	Остаточные изменения после перенесенного туберкулеза
	32
	15

	6
	ВСЕГО:
	539
	480

	7
	Выполнение плана койко/дней в %
	100,1%
	98,8%



Для обеспечения восстановительного лечения в санатории продолжали работать следующие лечебные кабинеты:
- стоматологический кабинет
- кабинет по физиотерапии
- спелеокамера (соляная комната)
- кабинет по лечебной физкультуре
- кабинет по массажу
- процедурный кабинет
- клинико-диагностическая лаборатория

Финансовая работа
	Статья
	КОСГУ
	План на 31.12.2016г.
	Кассовый расход за 12 мес.2016г.

	Заработная плата
	211
	15 280 000,00
	13 208 548,00

	Прочие выплаты
	212
	38 894,00
	15 317,50

	Начисление на выплаты по оплате труда
	213
	5 321 598,11
	3978165,50

	Услуги связи
	221
	106 100,00
	104 439,84

	Транспортные услуги
	222
	38 250,00
	38 250,00

	Оплата газоснабжения
	223
	1094000,00
	794 001,85

	Оплата электроэнергии
	223
	831250,00
	459 425,10

	Оплата водоснабжения
	223
	80 970,00
	80 970,00

	Услуги по содержанию имущества, текущий ремонт
	225
	9093570,30
	7428098,11

	Прочие услуги
	226
	1543617,34
	2391446,22

	Услуги по питанию
	226
	6 300 000,00
	5251547,00

	Прочие расходы
	290
	658734,00
	653258,58

	Стоимость основных средств
	310
	1844068,50
	1784612,64

	Прочие расходные  материалы
	340
	2301234,24
	1579725,78

	Медикаменты
	340
	4000000,00
	3950139,78

	ИТОГО расходов:
	800
	48 492 286,49
	41 717 946,36



Проведено электронных торгов	41
Заключено договоров на сумму	17 717 444-39 руб.
Экономия				6 071 576-71 руб.

Обучено специалистов в системе госзакупок:
в 2013г. – 1 чел
в 2014г. – 0 чел 
в 2015г. – 2 чел
в 2016г. – 1 чел
Кадровое обеспечение
Переведены  на эффективные контракты:  с 01.01.2015г.  все работники учреждения.
	
	По штатному расписанию
	На 01.01.2016
	Высшая категория
	1 категория
	2 категория
	Прибыло
	Выбыло
	На 31.12.2016

	Врачи
	4,75
	4
	2
	1
	1
	-
	-
	4

	Средний мед.персонал
	18,5
	16
	12
	-
	-
	1
	1
	16

	Младший мед.персонал
	17,5
	15
	-
	-
	-
	1
	1
	15

	Прочие

	29,75
	22
	-
	-
	-
	6
	5
	23

	Итого на 31.12.2016г
	70,5
	57
	14
	1
	1
	8
	7
	58



Обучение кадров 
	Должность
	Количество
	Цикл
	На базе

	Инструктор ЛФК
	1
	Усовершенствование
	ГБОУ ВПО «ПГМУ им.ак.Е.А.Вагнера»

	Врач-фтизиатр
	1
	Усовершенствование
	ГБОУ ВПО «ПГМУ им.ак.Е.А.Вагнера»

	Старшая медсестра
	1
	Усовершенствование
	ГБОУ ВПО «ПГМУ им.ак.Е.А.Вагнера»

	Медицинский регистратор
	1
	Профессиональная подготовка
	ГБОУ ВПО «ПГМУ им.ак.Е.А.Вагнера»

	Медицинский дезинфектор
	1
	Профессиональная подготовка
	ГБОУ ВПО «ПГМУ им.ак.Е.А.Вагнера»

	По дез.камерам
	1
	Повышение квалификации
	ГБОУ ВПО «ПГМУ им.ак.Е.А.Вагнера»

	Предрейсовые мед.осмотры водителей
	1
	Обучение
	ГБОУ ВПО «ПГМУ им.ак.Е.А.Вагнера»





Средняя заработная плата в 2015 году, в 2016 году и
[bookmark: _GoBack]«Дорожная карта» на 2017 год
	Специалисты
	2015 год
	 2016 год
	на 2017 год

	Врачи
	36 909,31
	36 909,00
	47 762,00

	Средний мед.персонал
	22 079,08
	22 079,00
	26 500,00

	Младший мед.персонал
	13 778-97
	13 779,00
	16 500,00

	Прочий
	12 399-76
	16 769,44
	17 658,00





